Criteri di selezione generali

Punteggio .
s Punteggio
Criteri da assegnato
assegnare

Conformita agli obiettivi della SSL

Il progetto contribuisce al raggiungimento di obiettivi della SSL a livello locale

Contributo a favore di due obiettivi della SSL 5

Contributo a favore di piu di due obiettivi della SSL 10

Contrasto al cambiamento climatico e tutela dell'ambiente e della
biodiversita

Impatto del progetto sulla lotta al cambiamento climatico, sulla tutela
dell'ambiente, del paesaggio e della biodiversita

Impatto positivo indiretto 5

Impatto positivo diretto 10

Contributo allo sviluppo sostenibile

Impatto del progetto in merito ai 17 obiettivi di sviluppo sostenibile (SDG) delle
Nazioni Unite

Impatto del progetto a favore di uno degli obiettivi 5

Impatto del progetto a favore di piu di uno degli obiettivi 10

Contenuto innovativo

Impatto innovativo del progetto attraverso un contenuto
(concetto/prodotto/offerta) e/o un metodo (procedura/approccio) inediti.

approccio innovativo a livello locale (nuovo per la 5
comunita/le comunita interessate)

Approccio innovativo a livello regionale (nuovo per l'area 10
LEADER).

approccio innovativo sovraregionale (nuovo al di la dell'area 15
LEADER)

Impatto diretto del progetto su aree strutturalmente
svantaggiate

Il progetto ha un impatto diretto su uno o pit comuni strutturalmente
svantaggiati, come definito nello studio dell'IRE della Camera di commercio di
Bolzano (classificati nel cosiddetto gruppo 7 (comuni con una crescita molto
bassa della popolazione e una struttura economica molto debole).

Se il progetto ha un impatto diretto su una o piu aree strutturalmente
Ssvantaggiate e una o piu aree non strutturalmente svantaggiate, I'area del
progetto viene automaticamente classificata come non strutturalmente
svantaggiata.

Impatto diretto del progetto su aree strutturalmente

svantaggiate (appartenenti al gruppo 7) 15

Criteri specifici SRE04

Criteri

Punteggio da
assegnare

Punteggio
assegnato

Caratteristiche del fondatore della start-up




Impatto del progetto sull'insediamento di giovani o donne nelle aree rurali in termini
di sviluppo dellimprenditorialita

Il richiedente & una donna o una persona di eta inferiore ai 35

: 10
anni

Il richiedente & una donna di eta inferiore ai 35 anni 15

Qualifiche del fondatore della start-up

Qualifica personale del fondatore dell'azienda in relazione all’azienda pianificata/al
nuovo ramo di attivita dell'azienda

Il richiedente ha una formazione o un'esperienza professionale
rilevante documentata nel settore della nuova impresa da 5
fondare/della nuova attivita da intraprendere

Il richiedente ha una formazione specifica e un'esperienza
professionale rilevante documentata nel settore della nuova 10
impresa da fondare/della nuova attivita da intraprendere

Contenuti e qualita del piano aziendale (business plan)

Tipo di spesa prevista, livello di dettaglio, bp elaborato da un terzo

Il piano aziendale presenta una delle seguenti caratteristiche:
elevato livello di dettaglio o spese specifiche in termini di 5
sviluppo rurale o & stato preparato da un esperto esterno

Il piano aziendale soddisfa due o piu caratteristiche: elevato
livello di dettaglio o spese specifiche in termini di sviluppo rurale 10
o & stato preparato da un esperto esterno

Impatto sull'occupazione

Informazioni sull'occupazione delle persone dell'impresa da fondare nella zona
rurale

Il business plan prevede che nell'impresa siano impiegate una o

piu persone oltre al fondatore dell'impresa 10

Il piano aziendale prevede l'impiego di particolari categorie di
persone nell'impresa (donne, persone al di sotto dei 35 anni, 15
persone con esigenze particolari)

Impatto del progetto attraverso lo sviluppo economico
sostenibile

Impatto sostenibile del progetto sullo sviluppo tecnologico, la digitalizzazione, le
questioni sociali e ambientali

Il progetto contribuisce allo sviluppo tecnologico e/o alla 5
digitalizzazione e/o al miglioramento sociale o ambientale

Il progetto apporta un contributo positivo a due o piu delle aree

sopra indicate 10

max. 60 punti




